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Oggetto: Consegna dei documenti attivita funzionali/aggiuntive.

In riferimento alle esigenze amministrative, si comunicano i documenti che i Docenti con

incarichi di vario genere dovranno consegnare al 1° Collaboratore, prof.ssa M.T. Serafino,
secondo le seguenti scadenze improrogabili:

Relazioni FF.SS. : entro e non oltre il 20 giugno 2017 _ (vedi seguito)
da inviare all’indirizzo mail della scuola all’attenzione del D.S.
Altro: entro e non oltre il 26 giugno 2017  (vedi seguito)

da consegnare al 1° Collaboratore, prof.ssa M.T. Serafino

Docenti conduttori di Laboratori di arricchimento dell’Offerta Formativa:

Registrino compilato in tutte le sue parti (Programmazione, elenco alunni, assenze,
valutazione, diario delle attivita, verifiche iniziali e finali,) con acclusa la Relazione finale;
Scheda a consuntivo *

Docenti incaricati di attivita del Progetto Qualita (Commissioni, Gruppi di lavoro ecc.)

Scheda a consuntivo

Docenti Referenti a vario titolo, Responsabili di Laboratorio, Coordinatori:
Scheda a consuntivo

Collaboratori del D.S., Docenti dello Staff;:

Relazione finale relativa agli incarichi/deleghe attribuiti, con 1’indicazione dei punti di forza
e di debolezza delle azioni svolte e con la formulazione di proposte per il prossimo anno
scolastico.

Funzioni Strumentali:

Relazione finale relativa agli incarichi/deleghe attribuiti, con 1’indicazione dei punti di forza
e di debolezza delle azioni svolte e con la formulazione di proposte per il prossimo anno
scolastico.

*La scheda a consuntivo € reperibile nel sito web distituto — Sezione Modulistica.

N.B. La Scheda a consuntivo va compilata anche in caso di non svolgimento dell’attivita assegnata.

Il 1° Collaboratore Il DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa M.T. Serafino Dr.ssa Annastasia Narracci

Firma autografa omessa ai sensi dell’art.3 del D.Lgs.n 39/1993



