[as
¢

Ministero dell' Sitraxione
doll" Universiti o della Ricerca

CentroRjsorse Istituto Comprensivo
Interculturali
di Territorio

UNIONE EUROPEA
Alinidere dell Strasione Fondo sociale europeo

Fondo europeo di sviluppo regionale

. Scuola ad
“G. Modugno - G. Galile: 1ugrizzo Musicate

Via Europa Libera, 3 - 70043 Monopol.

Centro di erogazione Tel: 080/4136144 Fax: 080/4136294 Centro

II CPILA di Altamura Scuola @olo per PHandicap Accreditato Trinity
Codice fiscale n. 93423580724 Pec: Baic87300d@pec.istruzione.it E_mail:Baic87300d@istruzione.it
Prot. 930/U Monopoli 09/02/2023

Programma operativo nazionale “Per la Scuola — Competenze e ambienti per I’apprendimento”
2014-2020. Avviso pubblico prot. n. AOOGABMI/33956 del 18.05.2022. Realizzazione di
percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e
per la socialita e I’accoglienza Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola,
competenze e ambienti per ’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse | —
Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1

CUP: F64C22000770001
SOTTOAZIONE 10.1.1A

Titolo Progetto: ""PONiamoci contro la dispersione scolastica 3"

Codice identificativo progetto: 10.1.1A-FDRPOC-PU-2022-49

Oggetto: Graduatorie definitive per le figure di: Docente Valutatore, Docente di Supporto, Esperti e
Tutor INTERNI per il PON, "PONiamoci contro la dispersione scolastica 3" - 10.1.1A-FDRPOC-
PU-2022-49

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge 7 Agosto 1990, n.241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi” ¢ ss.mm.ii.;

VISTO il D.P.R. 8 Marzo 1999, n.275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche,
ai sensi della Legge 15 Marzo 1997, n.59;

VISTA la Legge 15 Marzo 1997 n.59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti
locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 Marzo 2001, n.165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Legislativo n.50 del 18 Aprile 2016 art.36 “Nuovo Codice dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture”;
VISTO il Decreto Interministeriale N. 129 del 28/8/2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1 — comma 143 — Legge 107 del 13/7/2015”;

VISTO Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020
finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)— Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 € 10.3.1.

VISTA la circolare MIUR 34815 del 02/08/2017 "lter di reclutamento del personale "esperto™ e relativi aspetti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale” e la nota prot. n. AOODGEFID/ 35926 del 21/09/2017 "iter di reclutamento del personale "esperto” e
relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale™;

VISTA la nota prot. n. AOODGEFID/38115 del 18/12/2017 "Chiarimenti e approfondimenti per I'attuazione dei progetti FSE";
VISTE le Disposizioni e Istruzioni per I' attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014-2020 emanate
con nota prot. n. AOODGEFID/1498 del 09/02/2018;

VISTO Avwviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 — Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze
delle studentesse e degli studenti e per la socialita e 1’accoglienza.

VISTO il Manuale Operativo Gestione Avviso pubblico 33956 del 18 maggio 2022 — Socialita, apprendimenti e accoglienza;

Vista la nota MIUR prot.n. Prot. AOOGABMI-53485 del 21/06/2022 di autorizzazione al Progetto;

VISTO il piano approvato dal Collegio dei Docenti con delibera n. 4 in data 02/09/2022;

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio n. 5642 del 07/10/2022 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 34 del 10 Ottobre
2022;

VISTI i criteri per la selezione degli Esperti approvati dal Consiglio di Istituto con Delibera n. 25 in data 13/06/2019;
CONSIDERATO che per I’attuazione del Progetto ¢ necessario reperire docenti esperti, tutor, docente valutatore, docente di supporto
che abbiano competenze professionali nelle attivita previste dal Progetto;

CONSIDERATO che le procedure di individuazione e/o reclutamento del personale devono essere conformi ai principi di trasparenza,
pubblicita, parita di trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa;
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a) Verifica preliminare in merito alla sussistenza di personale interno;
Visto il bando rivolto al personale interno prot. 7411 /U del 15/12/2022;
Esaminati i reclami pervenuti;

DISPONE

La pubblicazione delle seguenti graduatorie definitive dei tutor, degli esperti interni e delle figure

di supporto
TABELLA VALUTAZIONE REFERENTE DELLA VALUTAZIONE Serafino
TITOLI CULTURALI (massimo punti 20) punti max
1 | Laurea magistrale o triennale+specialistica secondo 1’indirizzo specificato Da2a8 8
nel bando
Da punti 65 a punti 80 Punti 2
Da punti 81 a punti 95 Punti 4
Da punti 96 a punti 110 Punti 6 6
Punti 110 e lode Punti 8
2 | Diploma di Maturita (per coloro non in possesso della Laurea) 1 2
3 | Altra Laurea 1 1
4 | Dottorato di ricerca o specializzazioni biennali post-laurea 1 ad 3
anno
5 | Master e/o corsi di perfezionamento post-laurea annuali o biennali 1 3 1
6 | Competenze informatiche certificate (ECDL, EIPASS, ecc.) 1 2
7 | Attestati di corsi di formazione afferenti la gestione dei PON 1

TITOLI ED ESPERIENZE SPECIFICHE (massimo punti 20)

1 Incarichi in Progetti PON in qualita di valutatore o facilitatore 1 4 4
2 | Esperienza tutoraggio e docenza in corsi PON, POR 1 3 3
3 | Esperienza docenza corsi PON, POR 1 3
4 | Collaboratore del Dirigente Scolastico 1 3 3
5 | Esperienze in gruppi di lavoro per inserimento progetti PON in piattaforma 1 3
6 | Frequenza di corsi di formazione su tematiche di valutazione (ANSAS, | )
INDIRE, OCESE, PISA, e/o INVALSI) in qualita di discente
7 | Funzione Strumentale 1 2 2
Totale 19
TABELLA VALUTAZIONE DOCENTE DI SUPPORTO Lenoci | Annese| Ruggero | Ladogana [Nebbia |Ruta
Giovanni| Valeria| Stefania| Debora [Valeria Silvia
TITOLI CULTURALI (massimo punti 20) punti | max
1 | Laurea magistrale o triennale+specialistica Da2 8
secondo I’indirizzo specificato nel bando ag
Da punti 65 a punti 80 Punti 2
Da punti 81 a punti 95 Punti 4 4
Da punti 96 a punti 110 Punti 6 6 6 6
Punti 110 e lode Punti 8 8 8
2 | Diploma di Maturita (per coloro non in 1 2
possesso della Laurea)
3 [ Altra Laurea 1 1
4 | Dottorato di ricerca o specializzazioni biennali 1 ad 3
post-laurea anno
5 | Master e/o corsi di perfezionamento post- 1 3
laurea annuali o biennali
6 | Competenze informatiche certificate (ECDL, 1 2 2 2 1
EIPASS, ecc.)
7 | Attestati di corsi di formazione afferenti la 1 3 3
gestione dei PON




TITOLI ED ESPERIENZE SPECIFICHE (massimo punti 20)
1 | Incarichi in Progetti PON in qualita di 1 4 4
valutatore o facilitatore
2 | Esperienza tutoraggio e docenza in corsi PON, 3
1 3
POR
3 | Esperienza docenza corsi PON, POR 1 3 3
4 | Collaboratore del Dirigente Scolastico 1 3 3
5 | Esperienze in gruppi di lavoro per inserimento 1 3 3
progetti PON in piattaforma
6 | Frequenza di corsi di formazione su tematiche
di valutazione (ANSAS, INDIRE, OCESE, 1 2
PISA, e/o INVALSI) in qualita di discente
7| Funzione Strumentale 1 2
Totale 25 10 8 7 6 6

Domanda Esperto pervenute per il modulo: Giochiamo con il ritmo 2
L’ Abbate Giuseppe; Formica Angela
TABELLA VALUTAZIONE ESPERTI: Giochiamo con il ritmo L Abbate | Formica
Giuseppe | Angela
TITOLI CULTURALI (massimo punti 20) punti max
1 | Laurea magistrale o triennale+specialistica secondo I’indirizzo specificato Da2a8 8
nel bando
Da punti 65 a punti 80 Punti 2
Da punti 81 a punti 95 Punti 4
Da punti 96 a punti 110 Punti 6 6 6
Punti 110 e lode Punti 8
2 | Diploma di Maturita (per coloro non in possesso della Laurea) 1 2
3 | Altra Laurea 1 1 1
4 | Dottorato di ricerca o specializzazioni biennali post-laurea afferenti la 1ad 3
tipologia di intervento anno
5 | Master e/o corsi di perfezionamento post-laurea annuali o biennali afferenti 1 3 1 3
la tipologia di intervento
6 | Competenze informatiche certificate (ECDL, EIPASS, ecc.) 1 2
7 | Attestati di corsi di formazione afferenti la tipologia di intervento 1 3 3
TITOLI DI SERVIZIO (massimo punti 20)
1 | Docenza nel settore specifico per un anno 1 5
2 | Docenza in altro ordine scolastico per un anno 1 3 3 3
3 | Competenze acquisite nel settore specifico 1 5 5 5
4 | Abilitazioni all’insegnamento 1 3 3 3
5 | Esperienze come esperto in progetti PON 1 4 1 1
PROPOSTE PROGETTUALI (Attribuzione punteggio a cura della Commissione di
valutazione)
1 | Chiarezza e qualita delle proposta progettuale (obiettivi formativi, risultati 4 4 4
attesi)
2 | Coerenza del percorso progettuale (articolazione e contenuti, linee 4 4 3
metodologici, modalita di valutazione)
3 | Innovazione 2 2 1
Totale 33 29
Domanda Esperto pervenuta per il modulo: Facciamo Teatro! - Primaria
Palmisani Donato
TABELLA VALUTAZIONE ESPERTI: Facciamo Teatro! - Primaria Pg'gr‘]':?o”'
TITOLI CULTURALI (massimo punti 20) punti max
1 | Laurea magistrale o triennale+specialistica secondo ’indirizzo specificato nel bando Da2a8 8
Da punti 65 a punti 80 Punti 2
Da punti 81 a punti 95 Punti 4
Da punti 96 a punti 110 Punti 6
Punti 110 e lode Punti 8
2 | Diploma di Maturita (per coloro non in possesso della Laurea) 1 2 1
3 | Altra Laurea 1 1 1
4 | Dottorato di ricerca o specializzazioni biennali post-laurea afferenti la tipologia di 1 ad anno 3
intervento




5 | Master e/o corsi di perfezionamento post-laurea annuali o biennali afferenti la 1 3
tipologia di intervento
6 | Competenze informatiche certificate (ECDL, EIPASS, ecc.) 1 2
7 | Attestati di corsi di formazione afferenti la tipologia di intervento 1 3
TITOLI DI SERVIZIO (massimo punti 20)
1 | Docenza nel settore specifico per un anno 1 5 1
2 | Docenza in altro ordine scolastico per un anno 1 3 3
3 | Competenze acquisite nel settore specifico 1 5 5
4 | Abilitazioni all’insegnamento 1 3
5 | Esperienze come esperto in progetti PON 1 4 1
PROPOSTE PROGETTUALI (Attribuzione punteggio a cura della Commissione di valutazione)
1 | Chiarezza e qualita delle proposta progettuale (obiettivi formativi, risultati attesi) 4 4
2 | Coerenza del percorso progettuale (articolazione e contenuti, linee metodologici, 4 4
modalita di valutazione)
3 | Innovazione 2 2
Totale 22
Domanda Esperto pervenuta per il modulo: Scrittura creativa
Formica Angela; Montanaro Cecilia
TABELLA VALUTAZIONE ESPERTI: Scrittura creativa Formica - jMontanaro
Angela Cecilia
TITOLI CULTURALI (massimo punti 20) punti max
1 | Laurea magistrale o triennale+specialistica secondo 1’indirizzo specificato Da2a8 8
nel bando
Da punti 65 a punti 80 Punti 2
Da punti 81 a punti 95 Punti 4
Da punti 96 a punti 110 Punti 6
Punti 110 e lode Punti 8
2 | Diploma di Maturita (per coloro non in possesso della Laurea) 1 2 1 1
3 | Altra Laurea 1 1 1
4 | Dottorato di ricerca o specializzazioni biennali post-laurea afferenti la 1 ad 3
tipologia di intervento anno
5 | Master e/o corsi di perfezionamento post-laurea annuali o biennali afferenti 1 3 3
la tipologia di intervento
6 | Competenze informatiche certificate (ECDL, EIPASS, ecc.) 1 2 1
7 | Attestati di corsi di formazione afferenti la tipologia di intervento 1 3 3 3
TITOLI DI SERVIZIO (massimo punti 20)
1 | Docenza nel settore specifico per un anno 1 5 5 5
2 | Docenza in altro ordine scolastico per un anno 1 3
3 | Competenze acquisite nel settore specifico 1 5 5 5
4 | Abilitazioni all’insegnamento 1 3 3 1
5 | Esperienze come esperto in progetti PON 1 4 1
PROPOSTE PROGETTUALI (Attribuzione punteggio a cura della Commissione di
valutazione)
1 | Chiarezza e qualita delle proposta progettuale (obiettivi formativi, risultati 4 4 4
attesi)
2 | Coerenza del percorso progettuale (articolazione e contenuti, linee 4 4 4
metodologici, modalita di valutazione)
3 | Innovazione 2 2 2
Totale 32 26
Domanda Esperto pervenuta per il modulo: Tennistavolo
Bagordo Giuseppe
TABELLA VALUTAZIONE ESPERTI: Tennistavolo SRERITED
Giuseppe
TITOLI CULTURALI (massimo punti 20) punti max
1 [ Laurea magistrale o triennalet+specialistica secondo 1’indirizzo specificato nel bando Da2a8 8
Da punti 65 a punti 80 Punti 2
Da punti 81 a punti 95 Punti 4 4
Da punti 96 a punti 110 Punti 6
Punti 110 e lode Punti 8
2 | Diploma di Maturita (per coloro non in possesso della Laurea) 1 2
3 | Altra Laurea 1 1




4 | Dottorato di ricerca o specializzazioni biennali post-laurea afferenti la tipologia di 1 ad anno 3
intervento
5 | Master e/o corsi di perfezionamento post-laurea annuali o biennali afferenti la 1 3 3
tipologia di intervento
6 | Competenze informatiche certificate (ECDL, EIPASS, ecc.) 1 2
Attestati di corsi di formazione afferenti la tipologia di intervento 1 3 3
TITOLI DI SERVIZIO (massimo punti 20)
1 | Docenza nel settore specifico per un anno 1 5 5
2 | Docenza in altro ordine scolastico per un anno 1 3
3 | Competenze acquisite nel settore specifico 1 5
4 | Abilitazioni all’insegnamento 1 3 1
5 | Esperienze come esperto in progetti PON 1 4
PROPOSTE PROGETTUALI (Attribuzione punteggio a cura della Commissione di valutazione)
1 | Chiarezza e qualita delle proposta progettuale (obiettivi formativi, risultati attesi) 4 4
2 | Coerenza del percorso progettuale (articolazione e contenuti, linee metodologici, 4 3
modalita di valutazione)
3 | Innovazione 2 1
Totale 24
Domanda Esperto pervenuta per il modulo: Scenografia 2
Leoci Cosimo
. Leoci
TABELLA VALUTAZIONE ESPERTI: Scenografia Cosimo
TITOLI CULTURALI (massimo punti 20) punti max
1 | Laurea magistrale o triennale+specialistica secondo I’indirizzo specificato nel bando Da2a8 8
Da punti 65 a punti 80 Punti 2
Da punti 81 a punti 95 Punti 4
Da punti 96 a punti 110 Punti 6
Punti 110 e lode Punti 8
2 | Diploma di Maturita (per coloro non in possesso della Laurea) 1 2 1
3 | Altra Laurea 1 1
4 | Dottorato di ricerca o specializzazioni biennali post-laurea afferenti la tipologia di 1 ad anno 3
intervento
5 | Master e/o corsi di perfezionamento post-laurea annuali o biennali afferenti la 1 3
tipologia di intervento
6 | Competenze informatiche certificate (ECDL, EIPASS, ecc.) 1 2 1
Attestati di corsi di formazione afferenti la tipologia di intervento 1 3
TITOLI DI SERVIZIO (massimo punti 20)
1 | Docenza nel settore specifico per un anno 1 5
2 | Docenza in altro ordine scolastico per un anno 1 3 3
3 | Competenze acquisite nel settore specifico 1 5 5
4 | Abilitazioni all’insegnamento 1 3 3
5 | Esperienze come esperto in progetti PON 1 4 3
PROPOSTE PROGETTUALI (Attribuzione punteggio a cura della Commissione di valutazione)
1 | Chiarezza e qualita delle proposta progettuale (obiettivi formativi, risultati attesi) 4 4
2 | Coerenza del percorso progettuale (articolazione e contenuti, linee metodologici, 4 4
modalita di valutazione)
3 | Innovazione 2 2
Totale 26
Domanda Esperto pervenuta per il modulo: Facciamo Teatro! - Secondaria
Palmitessa Giovanni
TABELLA VALUTAZIONE ESPERTI: Facciamo Teatro! - Secondaria Pé:g\‘l';srff
TITOLI CULTURALI (massimo punti 20) punti max
1 [ Laurea magistrale o triennaletspecialistica secondo I’indirizzo specificato nel bando Da2a8 8
Da punti 65 a punti 80 Punti 2
Da punti 81 a punti 95 Punti 4
Da punti 96 a punti 110 Punti 6 6
Punti 110 e lode Punti 8
2 | Diploma di Maturita (per coloro non in possesso della Laurea) 1 2
3 | Altra Laurea 1 1 1
4 | Dottorato di ricerca o specializzazioni biennali post-laurea afferenti la tipologia di 1 ad anno 3
intervento




5 | Master e/o corsi di perfezionamento post-laurea annuali o biennali afferenti la 1 3
tipologia di intervento
6 | Competenze informatiche certificate (ECDL, EIPASS, ecc.) 1 2
7 | Attestati di corsi di formazione afferenti la tipologia di intervento 1 3 1
TITOLI DI SERVIZIO (massimo punti 20)
1 | Docenza nel settore specifico per un anno 1 5 5
2 | Docenza in altro ordine scolastico per un anno 1 3
3 | Competenze acquisite nel settore specifico 1 5 5
4 | Abilitazioni all’insegnamento 1 3 1
5 | Esperienze come esperto in progetti PON 1 4 1
PROPOSTE PROGETTUALI (Attribuzione punteggio a cura della Commissione di valutazione)
1 | Chiarezza e qualita delle proposta progettuale (obiettivi formativi, risultati attesi) 4 4
2 | Coerenza del percorso progettuale (articolazione e contenuti, linee metodologici, 4 4
modalita di valutazione)
3 | Innovazione 2 2
Totale 30
Domanda Esperto pervenuta per il modulo: Il verde intorno a noi
Russo Domenico
. . Russo
TABELLA VALUTAZIONE ESPERTI: Il verde intorno a noi .
Domenico
TITOLI CULTURALI (massimo punti 20) punti max
1 | Laurea magistrale o triennale+specialistica secondo 1I’indirizzo specificato nel bando Da2ag 8
Da punti 65 a punti 80 Punti 2
Da punti 81 a punti 95 Punti 4
Da punti 96 a punti 110 Punti 6 6
Punti 110 e lode Punti 8
2 | Diploma di Maturita (per coloro non in possesso della Laurea) 1 2
3 | Altra Laurea 1 1
4 | Dottorato di ricerca o specializzazioni biennali post-laurea afferenti la tipologia di 1 ad anno 3
intervento
5 | Master e/o corsi di perfezionamento post-laurea annuali o biennali afferenti la 1 3
tipologia di intervento
6 | Competenze informatiche certificate (ECDL, EIPASS, ecc.) 1 2
7 | Attestati di corsi di formazione afferenti la tipologia di intervento 1 3
TITOLI DI SERVIZIO (massimo punti 20)
1 | Docenza nel settore specifico per un anno 1 5
2 | Docenza in altro ordine scolastico per un anno 1 3 3
3 | Competenze acquisite nel settore specifico 1 5 3
4 | Abilitazioni all’insegnamento 1 3 2
5 | Esperienze come esperto in progetti PON 1 4 4
PROPOSTE PROGETTUALI (Attribuzione punteggio a cura della Commissione di valutazione)
1 | Chiarezza e qualita delle proposta progettuale (obiettivi formativi, risultati attesi) 4 4
2 | Coerenza del percorso progettuale (articolazione e contenuti, linee metodologici, 4 4
modalita di valutazione)
3 | Innovazione 2 2
Totale 28

Domande Tutor pervenute per il modulo: Il verde intorno a noi

Ruta Silvia (Priorita 1); Ruggiero Stefania (Priorita 2); Nebbia Valeria (Priorita 2); Ladogana Debora (Priorita 2);

Annese Valeria (Priorita 1)

TABELLA VALUTAZIONE TUTOR: Il verde intorno a noi | Annese | Ruggiero | Ladogana | Nebbia | Ruta
Valeria | Stefania Debora Valeria | Silvia
TITOLI CULTURALI (massimo punti 20) punti | max
1| Laurea magistrale o triennale+specialistica Da2a 8

secondo I’indirizzo specificato nel bando 8
Da punti 65 a punti 80 Punti 2
Da punti 81 a punti 95 Punti 4
Da punti 96 a punti 110 Punti 6 6 6 6

Punti 110 e lode Punti 8 8 8




2| Diploma di Maturita (per coloro non in possesso 1 2

della Laurea)
3| Altra Laurea 1 1
4| Dottorato di ricerca o specializzazioni biennali 1l ad 3

post-laurea afferenti la tipologia di intervento anno
5| Master e/o corsi di perfezionamento post-laurea 1 3

annuali o biennali afferenti la tipologia di

intervento
6| Competenze informatiche certificate (ECDL, 1 2 2 1

EIPASS, ecc.)
7| Attestati di corsi di formazione afferenti la 1 3

tipologia di intervento

TITOLI DI SERVIZIO (massimo punti 20)
1| Docenza nel settore specifico per un anno 1 5 1
2| Docenza in altro ordine scolastico per un anno 1 3
3| Competenze acquisite nel settore specifico 1 5
4| Abilitazioni all’insegnamento 1 3 2 2 2 2 2
5| Esperienze di docenza nei progetti PON 1 4
Totale 13 10 9 8 8

Domande Tutor pervenute per il modulo: Giochiamo con il ritmo 2

Malerba Giada; Ruta Silvia (Priorita 4); Ruggiero Stefania (Priorita 3); Nebbia Valeria (Priorita 1); Ladogana
Debora (Priorita 4); Annese Valeria (Priorita 2); De Marco Maria (Priorita 2);

TABELLA VALUTAZIONE TUTOR: Giochiamo con il ritmo 2 IMalerba De Marco|Annes|Ruggiero|Ladogana| Nebbia | Ruta
Giada | Maria e | Stefania | Debora |Valeria |Silvia
Valeri
a
TITOLI CULTURALI (massimo punti 20) punti | max
1| Laurea magistrale o triennale+specialistica Da2a 8
secondo I’indirizzo specificato nel bando 8
Da punti 65 a punti 80 Punti 2
Da punti 81 apunti 95 Punti 4
Da punti 96 a punti 110 Punti 6 6 6 6
Punti 110 e lode Punti 8 8 8 8
2| Diploma di Maturita (per coloro non in possesso 1 2 1
della Laurea)
3| Altra Laurea 1 1
4| Dottorato di ricerca o specializzazioni biennali 1ad 3
post-laurea afferenti la tipologia di intervento anno
5| Master e/o corsi di perfezionamento post-laurea 1 3 3
annuali o biennali afferenti la tipologia di
intervento
6| Competenze informatiche certificate (ECDL, 1 2 1 2 1
EIPASS, ecc.)
7| Attestati di corsi di formazione afferenti la 1 3
tipologia di intervento
TITOLI DI SERVIZIO (massimo punti 20)
1| Docenza nel settore specifico per un anno 1 5 5 5 1
2| Docenza in altro ordine scolastico per un anno 1 3
3| Competenze acquisite nel settore specifico 1 5 5
4| Abilitazioni all’insegnamento 1 3 3 2 2 2 2 2 2
5| Esperienze di docenza nei progetti PON 1 4 1
Totale 20 14 13 10 9 8 8
Domande Tutor pervenute per il modulo: Hip Hop - Danza urbana 3
Ruggiero Stefania (Priorita 4); Ruta Silvia (Priorita 5)
TABELLA VALUTAZIONE TUTOR: Hip Hop - Danza urbana 3 Ruggiero | Ruta Silvia
Stefania
TITOLI CULTURALI (massimo punti 20) punti max
1 | Laurea magistrale o triennale+specialistica secondo I’indirizzo Da2a8 8

specificato nel bando

Da punti 65 a punti 80 | Punti 2




Da punti 81 apunti 95 Punti 4
Da punti 96 a punti 110 Punti 6 6
Punti 110 e lode Punti 8 8
2 | Diploma di Maturita (per coloro non in possesso della Laurea) 1 2
3 | Altra Laurea 1 1
4 | Dottorato di ricerca o specializzazioni biennali post-laurea afferenti la 1 ad anno 3
tipologia di intervento
5 | Master e/o corsi di perfezionamento post-laurea annuali o biennali 1 3
afferenti la tipologia di intervento
6 | Competenze informatiche certificate (ECDL, EIPASS, ecc.) 1 2
7 | Attestati di corsi di formazione afferenti la tipologia di intervento 1 3
TITOLI DI SERVIZIO (massimo punti 20)
1 | Docenza nel settore specifico per un anno 1 5
2 | Docenza in altro ordine scolastico per un anno 1 3
3 | Competenze acquisite nel settore specifico 1 5 1
4 | Abilitazioni all’insegnamento 1 3 2 2
5 | Esperienze di docenza nei progetti PON 1 4
Totale 11 8

Domande Tutor pervenute per il modulo: Facciamo Teatro! - Primaria

Ruggiero Stefania (Priorita 1); Ruta Silvia (Priorita 2); Nebbia Valeria (Priorita 3); Ladogana Debora (Priorita 3);

De Marco Maria (Priorita 1); Cariola Sabrina

TABELLA VALUTAZIONE TUTOR: Facciamo Teatro! -

Primaria

Cariola
Sabrina

De Marco
Maria

Ruggiero
Stefania

Ladogana |Nebbia |Ruta
Debora |Valeria [Silvia

TITOLI CULTURALI (massimo punti 20)

punti

max

Laurea magistrale o triennale+specialistica secondo
I’indirizzo specificato nel bando

Da2a
8

Da punti 65 a punti 80 Punti 2

Da punti 81 apunti 95 Punti 4

Da punti 96 a punti 110 Punti 6

Punti 110 ¢ lode Punti 8

Diploma di Maturita (per coloro non in possesso della
Laurea)

Altra Laurea

Dottorato di ricerca o specializzazioni biennali post-
laurea afferenti la tipologia di intervento

1ad
anno

Master e/o corsi di perfezionamento post-laurea
annuali o biennali afferenti la tipologia di intervento

Competenze informatiche certificate (ECDL, EIPASS,
ecc.)

Attestati di corsi di formazione afferenti la tipologia di
intervento

TITOLI DI SERVIZIO (massimo punti 20)

Docenza nel settore specifico per un anno

Docenza in altro ordine scolastico per un anno

Competenze acquisite nel settore specifico

Abilitazioni all’insegnamento

Nl | |—

Esperienze di docenza nei progetti PON

=== |-

Al wn

1

Totale

22

14

11

Domande Tutor pervenute per il modulo: Scrittura creativa

Ladogana Debora (Priorita 1); Ruta Silvia (Priorita 3); Nebbia Valeria (Priorita 4); Annese Valeria

(Priorita 3)

TABELLA VALUTAZIONE TUTOR: Scrittura creativa

Pipoli
Francesca

Annese
Valeria

Ladogana| Nebbia
Debora | Valeria

Ruta
Silvia

TITOLI CULTURALI (massimo punti 20)

punti

—_

I’indirizzo specificato nel bando

Laurea magistrale o triennale+specialistica secondo

Da?2
a8

Da punti 65 a punti 80 Punti 2

Da punti 81 a punti 95 Punti 4

Da punti 96 a punti 110 Punti 6




Punti 110 e lode | Punti 8 8

2| Diploma di Maturita (per coloro non in possesso della 1 2 1
Laurea)

3| Altra Laurea 1 1

4| Dottorato di ricerca o specializzazioni biennali post- lad 3
laurea afferenti la tipologia di intervento anno

5| Master e/o corsi di perfezionamento post-laurea annuali 1 3
o biennali afferenti la tipologia di intervento

6| Competenze informatiche certificate (ECDL, EIPASS, 1 2 2 1
ecc.)

7| Attestati di corsi di formazione afferenti la tipologia di 1 3 3
intervento

TITOLI DI SERVIZIO (massimo punti 20)

1| Docenza nel settore specifico per un anno 1 5 5 1
2| Docenza in altro ordine scolastico per un anno 1 3
3| Competenze acquisite nel settore specifico 1 5
4| Abilitazioni all’insegnamento 1 3 2 2 2 2 2
5| Esperienze di docenza nei progetti PON 1 4 4
Totale 15 13 9 8 8

A seqguito della rinuncia della docente Ins. Pipoli Francesca viene individuata come docente tutor la docente
al 3° posto Ins. Ladogana Debora in quanto, la docente Ins. Annese Valeria, seconda in graduatoria, risulta gia
individuata docente tutor per il PON "Il verde intorno a noi".

Domande Tutor pervenute per il modulo: Tennistavolo
Pirrelli Claudio (Priorita 3); Romano Antonella; De Lorentis Carlo

TABELLA VALUTAZIONE TUTOR: Tennistavolo Romano | De Lorentis | Pirrelli
Antonella Carlo Claudio

TITOLI CULTURALI (massimo punti 20) punti max
1 | Laurea magistrale o triennale+specialistica secondo 1’indirizzo Da2a 8
specificato nel bando 8
Da punti 65 a punti 80 Punti 2
Da punti 81 a punti 95 Punti 4
Da punti 96 a punti 110 Punti 6 6 6 6
Punti 110 e lode Punti 8
2 | Diploma di Maturita (per coloro non in possesso della Laurea) 1 2
Altra Laurea 1
4 | Dottorato di ricerca o specializzazioni biennali post-laurea 1ad 3
afferenti la tipologia di intervento anno
5 | Master e/o corsi di perfezionamento post-laurea annuali o biennali 1 3 2 1
afferenti la tipologia di intervento
6 | Competenze informatiche certificate (ECDL, EIPASS, ecc.) 1 2 2
Attestati di corsi di formazione afferenti la tipologia di intervento 1 3 2
TITOLI DI SERVIZIO (massimo punti 20)
Docenza nel settore specifico per un anno
Docenza in altro ordine scolastico per un anno
Competenze acquisite nel settore specifico
Abilitazioni all’insegnamento
Esperienze di docenza nei progetti PON

w
—_

3

Nl |WN|—
— = = | = —
E-N LOSR LV, ) OS] V)
N | W | —

—_

Totale 19 15 13

Domande Tutor pervenute per il modulo: Scenografia 2
Pirrelli Claudio (Prioritd 1); Amodio Maria

TABELLA VALUTAZIONE TUTOR: Scenografia 2 Pirrelli Amodio
Claudio Maria

TITOLI CULTURALI (massimo punti 20) punti max

1 | Laurea magistrale o triennale+specialistica secondo 1’indirizzo Da2a8 8

specificato nel bando

Da punti 65 a punti 80 Punti 2
Da punti 81 a punti 95 Punti 4
Da punti 96 a punti 110 Punti 6 6
Punti 110 e lode Punti 8
2 | Diploma di Maturita (per coloro non in possesso della Laurea) 1 2 1




Altra Laurea

1 1

Dottorato di ricerca o specializzazioni biennali post-laurea afferenti la
tipologia di intervento

1 ad anno 3

Master e/o corsi di perfezionamento post-laurea annuali o biennali
afferenti la tipologia di intervento

1 3

Competenze informatiche certificate (ECDL, EIPASS, ecc.)

3

Attestati di corsi di formazione afferenti la tipologia di intervento

—_
W

TITOLI DI SERVIZIO (massimo punti 20)

Docenza nel settore specifico per un anno

Docenza in altro ordine scolastico per un anno

Competenze acquisite nel settore specifico

Abilitazioni all’insegnamento

OB |WIN|—

Esperienze di docenza nei progetti PON

el i G
KAl |w|wn

Al |w

Totale

Domande Tutor pervenute per il modulo: Facciamo Teatro! - Secondaria

Savoia Alessandra; Pirrelli Claudio (Priorita 2)

TABELLA VALUTAZIONE TUTOR: Facciamo Teatro! - Secondaria

Savoia
Alessandra

Pirrelli
Claudio

TITOLI CULTURALI (massimo punti 20)

punti max

Laurea magistrale o triennale+specialistica secondo 1’indirizzo specificato
nel bando

Da2a8 8

Da punti 65 a punti 80 Punti 2

Da punti 81 apunti 95 Punti 4

Da punti 96 a punti 110 Punti 6

Punti 110 e lode Punti 8

Diploma di Maturita (per coloro non in possesso della Laurea)

w

Altra Laurea

Dottorato di ricerca o specializzazioni biennali post-laurea afferenti la
tipologia di intervento

1 ad 3
anno

Master e/o corsi di perfezionamento post-laurea annuali o biennali afferenti
la tipologia di intervento

Competenze informatiche certificate (ECDL, EIPASS, ecc.)

-

Attestati di corsi di formazione afferenti la tipologia di intervento

TITOLI DI SERVIZIO (massimo punti 20)

Docenza nel settore specifico per un anno

Docenza in altro ordine scolastico per un anno

Competenze acquisite nel settore specifico

Abilitazioni all’insegnamento

(V.0 NS OS] | NO ) o

Esperienze di docenza nei progetti PON

—_ == —_ =
Al |w|lwm

Vengono pertanto individuate le seguenti figure:

Titolo Tutor

MODULO
Il verde intorno a noi ANNESE VALERIA

Totale

18

13

Esperti

RUSSO DOMENICO

Giochiamo con il ritmo 2 MALERBA GIADA

GIUSEPPE LABBATE

Hip hop — danza urbana RUGGIERO STEFANIA

Facciamo teatro — primara CARIOLA SABRINA

DONATO PALMISANI




Scrittura creativa LADOGANA DEBORA FORMICA ANGELA
Tennistavolo ROMANO ANTONELLA BAGORDO GIUSEPPE
Scenografia 2 PIRRELLI CALUDIO LEOCI COSIMO

Facciamo teatro - secondaria

SAVOIA ALESSANDRA

PALMITESSA GIOVANNI

REFERENTE DELLA VALUTAZIONE: Prof.ssa SERAFINO MARIA TERESA
DOCENTE DI SUPPORTO: Prof. LENOCI GIOVANNI

Dott.ssa Antonella Demola
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi
del D.Lgs 82/2005 e s.m.i. e norme collegate, il quale
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa




